
Découvrez nos propositions  
pour vivre pleinement votre ville

Ambarroises, Ambarrois,

Le temps est venu de vous présenter nos principales propositions afin de 

donner une nouvelle dynamique à Ambérieu. Ensemble, nous avons le pou-

voir de redonner du sens à l’action municipale, de recréer du lien entre les 

habitants et leurs élus.

Lors de la consultation citoyenne que nous avons lancée, lors des tractages 

aux abords du marché et dans l’ensemble des quartiers, nous avons écouté 

vos attentes.

Vous nous avez très souvent exprimé votre envie d’alternative et de chan-

gement : un changement d’équipe pour faire émerger de nouveaux élus 

municipaux ; un changement de méthode pour vous impliquer et prendre 

en compte vos préoccupations du quotidien ; un changement de dynamique 

pour renforcer la vie au cœur de notre cité, dans tous les quartiers et pour 

toutes les générations !

Une ville efficace commence par une ville qui écoute ! La ville peut être plus 

proche de vous, plus propre, plus juste, plus tranquille et plus écoresponsable. 

Voici 80 propositions pour vivre pleinement votre ville ; avec des élus de 

proximité qui sauront prendre des décisions efficaces, responsables, cou-

rageuses. 

Cette candidature n’est pas celle d’un parti, mais celle d’une équipe ambar-

roise compétente qui s’engage pour sa ville et qui est prête à accéder aux 

responsabilités en proposant une alternative citoyenne de gauche réfléchie. 

Nous sommes prêts ! Et vous ? Chaque habitante, chaque habitant compte, 

chaque idée a sa place. Car Ambérieu, c’est avant tout, VOUS ! 

Rémi Christin

et toute l’équipe Ambérieu c’est vous

ÉLECTIONS MUNICIPALES DES 15 ET 22 MARS 2026 — AMBÉRIEU-EN-BUGEY



Natalie BARBIER

Adjointe technique 
territoriale
60 ans

Florence GOUZEAU

Retraitée de la collec-
tivité territoriale du 
département · 65 ans

Jules BIANCHI

Chef cuisinier
33 ans

François-Xavier BOFFY

Conservateur  
des bibliothèques
48 ans

Conseillers municipaux sortants
▶ Marie-Claudie QUELIN

Cadre Assurance 
Maladie, retraitée 

66 ans

Amélie DAGUET-FIORINI

Animatrice de Déve-
loppement Local
44 ans

Denis JANUEL

Expert en RSE dans 
un service achat
55 ans

Marine PELISSIER

Professeure  
des écoles
34 ans

Delphine BOUILLET

Consultante 
informatique
38 ans

Dominique DEGREY

Retraitée France 
Télécom / Orange
73 ans

Christian NOËL

Retraité Enedis / 
GrdF
67 ans

Régis HULLAR

Cadre de santé
53 ans

Agnès DUFLOT

Dentelière 
65 ans 

Fabrice PEREYRON

Conducteur 
de train
44 ans

Colette DALEX

Éducatrice spécialisée, 
retraitée 
78 ans

Madeleine GRIVET

Professeur des 
écoles, retraitée
79 ans

Cédric RONGER 

Cadre dans l’énergie
51 ans

Conseillers municipaux
et communautaires sortants
◆ Mohamed ABBES

Retraité société  
de taxi
67 ans

◆ Joël GUERRY

Ingénieur conseil en 
énergie et pollutions, 
retraité · 74 ans

Patricia INDJENIAN

Retraitée
67 ans

Philippe MALINGE

Consultant – forma-
teur en informatique 
et sécurité · 61 ans

Arnaud PONCEBLANC

Chef de projet déve-
loppement foncier 
et immobilier · 36 ans

Dalila KEMOUM

Fonctionnaire  
d’État à la DGFIP

Narimane CHERIFI

Première assistante 
réalisateur
33 ans

Bernard MUSSET

Retraité EDF
73 ans

Christiane DARONNAT

Notaire à la retraite  
67 ans

Thomas L’EXCELLENT

Graphiste  
39 ans

Marina PEUVERGNE

Psychologue  
30 ans

Corantin BERRUET

Chargé de mission 
en aménagement du 
territoire · 25 ans

Annick DUCHER

Agent SNCF 

62 ans

Bruno PASCAL

Conducteur  
de train  
52 ans

L’équipe d’Ambérieu  
c’est vous

▶ Frédéric LAFAYOLLE 
DE LA BRUYÈRE

Chimiste CNPE  
du Bugey 
62 ans

▶ Marie-Pierre MEYZONNY

Infirmière en 
gériatrie, retraitée  

70 ans

Maxime PITTO

Gestionnaire adminis-
tratif en collectivité 
territoriale · 34 ans

Tête de liste
▶ Rémi CHRISTIN

Dirigeant d’entreprise, 
formateur et consul-
tant · 35 ans



Ambérieu, la ville citoyenne et dynamique pour tous
Notre volonté : une ville qui agit avec ses habitants, et pour ses habitants.

Ambérieu, c’est vous, avant tout ! 

  5 dispositifs démocratiques inédits pour impliquer 

toutes les ambarroises et les ambarrois :

    —  des conseils de quartier avec des citoyens référents 

renouvelés tous les 3 ans

    —  une assemblée citoyenne participative des projets, 

ouverte à toutes les habitantes et tous les habitants

    —  une part de budget participatif dans le budget 2027 : 

appel à projet, présentation publique des projets, 

votes des habitants

    —  des consultations / votations sur un projet determiné

    —  une délégation de maire-adjoint « Citoyenneté, 

démocratie participative et vie des quartiers »

  Nous irons vous revoir avec l’équipe municipale dès 

l’automne 2026 dans le cadre des conseils de quartier 

  Et aussi : des bulletins d’information, un numéro vert, 

une application mobile « Ambérieu et vous »

Avec vous et vos enfants

  Veiller au besoin d’équipements pour la petite enfance 

  Reprendre le marché de la restauration scolaire pour 

renforcer les critères de qualité et les produits issus 

de filières courtes, locales et biologiques : alimenta-

tion saine ; reprendre l’étude sur les équipements et 

les modalités de gestion

  Sécuriser l’ensemble des abords de chaque école 

  Impulser des interventions pédagogiques innovantes 

(nature, arts, culture, sport, citoyenneté, laïcité, valeurs 

de la République)

Avec vous et la jeunesse ambarroise

  Accompagner les initiatives pour tous les âges

  Créer un conseil des jeunes pour les 18-25 ans 

  Lancer un plan bénévolat jeune avec passeport citoyen 

  Coordonner les cours de soutien et aides aux devoirs

  Renforcer les événements jeunesse annuels

Avec vous, un partenariat équilibré
avec les associations 

  Renforcer les moyens à disposition (local stockage...)

  Établir une relation gagnant-gagnant avec chaque 

association et revoir les conditions d’accès aux salles 

de l’Espace 1500

  Lancer le dispositif « Ambérieu bénévole » et « l’Heure 

Civique » : du temps dédié au bénévolat

  Créer la « soirée annuelle des bénévoles »

Avec vous, la culture pour tous

  Ancrer une identité ambarroise culturelle et histo-

rique avec un plan de valorisation (ville cheminote, 

aéronautique, patrimoniale, autobiographique)

  Diversifier l’offre culturelle avec de nouvelles initia-

tives artistiques 

  Renforcer la programmation culturelle et événe-

mentielle (dont événements et retour de fêtes locales 

annuelles)

  Préserver, valoriser le petit patrimoine de nos quartiers 

Avec vous, la mémoire et l’Histoire de la ville

  Impulser une action de protection au monument his-

torique de la rotonde SNCF avec les acteurs concernés

  Restaurer le monument aux morts du Champ de mars 

et permettre le retour du coq 

  Entretenir le devoir de mémoire, renforcer la visibilité, 

l’organisation et le respect des cérémonies mémorielles

  Réimpulser le jumelage avec Mering, en travaillant 

autrement avec le comité de jumelage pour proposer 

des animations ouvertes à tous 

Avec vous, le sport à l’honneur

  Entretenir les installations et soutenir les clubs

  Valoriser les ambarroises et les ambarrois : faire 

renaître la « soirée annuelle des sportifs » à l’Espace 1500

  Renforcer la vocation du parc des sports avec réamé-

nagement de la rue de Mering

  Favoriser l’accueil d’événements sportifs 



Ambérieu, la ville solidaire qui protège et où il fait bon vivre
Notre volonté : une ville qui protège est une ville qui permet à tous d’avancer ensemble.

Avec vous, le soin de chacun
au cœur des préoccupations 

  Mener toutes les actions nécessaires pour l’installa-

tion d’un nouveau cabinet médical municipal (géné-

ralistes)

  Créer l’Office municipal du pouvoir d’achat / achats 

groupés de prestations : assurances, mutuelles, énergie, 

achats de fournitures scolaires…

  Renforcer l’aide au fonctionnement du CCAS 

  Porter attention à tous les publics et favoriser l’inclusion

  Défendre les services publics de la ville et travailler avec 

les associations solidaires

Avec vous, pour toutes les générations

  Intégrer et déployer le dispositif « Ville amie des 

enfants » : végétalisation des cours des écoles, jeux 

pour enfants dans chaque quartier, classe dehors, 

classe nature…

  Revoir la démarche Ville des ainés : accessibilité, club 

papotage, atelier récits, activités avec la jeunesse, 

moments d’écoute, parrainage pour lutter contre la 

solitude, accompagnement aux démarches adminis-

tratives et numériques…

  Renforcer les événements multigénérationnels dans 

chaque quartier et l’intégration du conseil municipal 

des jeunes

  Créer le passeport « Ambérieu citoyen » : dispositif 

de sensibilisation à la citoyenneté, pour tous les CM2

Avec vous, sécurité et tranquillité publique
pour bien vivre ensemble 

  Sous-délégation directe du Maire

  Assurer la sécurité de tous les habitants dans tous les 

quartiers de la ville :

    —  des actions de prévention (jeunesse, écoles, quar-

tiers, éducateurs de rue) pour favoriser le dialogue 

    —  de la fermeté et des mesures sur le terrain contre 

toutes les incivilités du quotidien 

    —  un travail collaboratif pour renforcer les actions et 

moyens anti-drogue sur le territoire et de lutte contre 

les comportements dangereux (vitesse, rodéos…)

    —  gérer et accompagner les nouvelles mobilités (prise 

d'un arrêté municipal en avril 2026 rendant obliga-

toire le port du casque pour toute personne circulant 

en trottinette électrique) 

    —  intégration de la ville et de commerçants parte-

naires au dispositif « Demandez Angela » contre le 

harcèlement de rue

  Renforcer le rôle, la visibilité et la proximité de la 

police municipale et de ses locaux

  Siéger activement au Comité local de sécurité et de 

prévention de la délinquance

Avec vous, un engagement raisonné 
et une nouvelle méthode

  Une gestion financière ambitieuse, rigoureuse et trans-

parente

  Un maintien du niveau actuel des taux communaux 

de la taxe foncière sur l’ensemble du mandat

  Une conduite exemplaire et de proximité des élus

  Des permanences mensuelles d’élu sans rendez-vous

  Un travail dans l’écoute et la confiance avec l’ensemble 

du personnel communal

Retrouvez le programme complet 
sur amberieu-cest-vous.fr



Ambérieu, la ville embellie et écoresponsable
Notre volonté : une ville engagée et fière de son cadre de vie.

Avec vous , une voirie améliorée et partagée 

  Mettre en œuvre un plan pluriannuel d’investissement 

de réfection des voiries et trottoirs sur 5 puis 10 ans 

  Sécuriser le partage des mobilités lors des réfections 

de voirie

  Développer le réseau de mobilité douce et cyclable 

en interconnexion : plan mobilité vélo, parkings vélo…

  Lancer un plan d’accessibilité des trottoirs et bâtiments 

(situation d’handicap, aînés et enfants, poussettes…)

Avec vous, une ville plus agréable  

  Acter un plan propreté avec plus de passages, le ramas-

sage des encombrants, des sanctions contre les dépôts 

sauvages et incivilités, de nouvelles toilettes publiques…

  Embellir la ville : végétalisation, espaces de vie collec-

tifs, jeux de plein air, fleurissement…

  Renaturer la ville, développer de vrais îlots de fraîcheur

  Préserver et rendre accessible la forêt en lien avec l’ONF

Avec vous, une ville écoresponsable 
et plus exemplaire 

  Engager la ville dans une démarche RSO (Responsabi-

lité Sociétale des Organisations) : bilan carbone, enga-

gements environnementaux, critères fournisseurs…

  Organiser la prise en charge et le soin des animaux 

errants, sensibiliser à la protection animale

  Impulser de nouvelles initiatives d’énergies renouve-

lables et coopératives 

  Poursuivre le basculement en LED de l’éclairage public

  Réaliser des audits énergétiques des bâtiments 

publics avec un plan pluriannuel d’investissement pour 

optimiser l’énergie

  Lancer l’opération annuelle « Un arbre pour ma ville », 

distribution d’un arbre sur inscription

Avec vous, un urbanisme contrôlé
et mieux intégré 

  Agir pour un urbanisme raisonné, maîtrisé, contrôlé

  Étudier chaque permis de construire pour une cohé-

rence architecturale audacieuse à l’échelle de la ville

  Se laisser le droit de refuser des programmes non 

conformes aux ambitions urbaines et environnemen-

tales de la ville

  Favoriser le bien vivre ensemble et la mixité sociale

  Mener le projet Place Pierre Sémard, lancer le projet 

entrée de ville Jean de Paris

Avec vous, une ville attractive et dynamique

  Un plan commerce de proximité : encadrement des 

activités, aide à installation, travail étroit avec Ambé-

rieu Vitrines, parkings gratuits, création de la foire 

d’Ambérieu, refonte des festivités annuelles

  Fédérer les acteurs économiques et favoriser l’accueil 

des entreprises et commerces

  Encourager les initiatives créatrices et vertueuses : 

recyclerie, économie sociale et solidaire, Lab01…

Ambérieu, ville centre de la Communauté de Communes de la Plaine de l’Ain (CCPA)
Permettre à la ville d’assumer et de faire rayonner ses atouts de ville centre tout en préparant l’avenir

Proposer de nouvelles mobilités

  Travailler avec la Région et les acteurs locaux sur 

le maillage des lignes de bus TAM : intra-muros (fré-

quences, nouvel arrêt haut du Tiret) ; extension lignes 

vers communes environnantes et bassins d’emploi

  Interconnecter les pistes cyclables de la ville avec le 

réseau communautaire

 Soutenir l’attractivité 

  Accompagner le projet communautaire du Quartier 

Des Affaires et des Savoirs en gare (friche Cordier)

  Prendre part au développement du territoire : mobilité, 

services, logement, attractivité économique et sécurité

Impulser de nouveaux pactes CCPA / ville

  Créer des conventions culturelles, sportives, patri-

moniales (Château des Allymes…)

  Inciter la CCPA à prendre la compétence « Centre 

nautique » afin d’assurer la pérennité du modèle de 

gestion de la piscine

Préparer l’avenir avec une vision du territoire

  Défendre avec conviction la ville d’Ambérieu et l’in-

térêt de ses habitants

  Impulser la réflexion d’un passage en agglomération 

dans les années à venir
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Grand rendez-vous avant le 1er tour

Mercredi 11 mars de 20h à 23h

Équipe, parcours d’exposition sur le programme, groupe musical

Espace 1500 · Galerie Clara Malraux · Serre du haut 
Accès libre à tous · ouverture des portes à 19h30

Retrouvez d’autres actualités de campagne,  

écrivez-nous pour toute question, prenez rendez-vous avec notre équipe

Dès maintenant en ligne, sur les réseaux sociaux et sur notre site internet

 Ambérieu c’est vous  amberieucestvous2026 

 amberieucestvous@gmail.com  www.amberieu-cest-vous.fr

Les réunions publiques 
et les rendez-vous de campagne

18h30Mar.
03/03

Grande réunion publique 
au Ciné Festival

Salle du cinéma

Salle de restauration

Points de rencontre multiples

Et rue Alexandre Bérard

Et rue Alexandre Bérard

Et rue Alexandre Bérard

Le Candy’s (Gare)

Le Loup (Centre-ville)

Ancienne école des Allymes

matinMer.
04/03

Présence aux abords 
du marché

18h30Ven.
06/03

Réunion publique 
école Jean Jaurès

matinSam.
07/03

Présence aux abords 
du marché

10h
>12h

Sam.
07/03

Ambérieu chez vous 
dans vos quartiers

18h30Mar.
10/03

Réunion publique
Allymes / Brey de Vent

matinMer.
11/03

18h30Jeu.
12/03

18h30Ven.
13/03

Présence aux abords 
du marché

Café citoyen avec Rémi 
Christin et l’équipe

Café citoyen avec Rémi 
Christin et l’équipe

Allo
Ambérieu !?

Une question ?  

Une remarque ? Une idée ? 

Appelez-nous 
au 07 82 87 41 30*

L’équipe vous répond !


